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LAG AktivRegion Steinburg

4. Bericht des Vorsitzenden und der Geschaftsstelle
1. Strategieworkshop: 23.11.2021

65 Anmeldungen

56 Teilnehmer

Themen gut
weiterentwickelt

www.leader-steinburg.de

LAG AktivRegion Steinburg

4. Bericht des Vorsitzenden und der Geschaftsstelle

1. Kreis Steinburg: Kofinanzierung flir das Management der AktivRegionen
Steinburg und Holsteiner Auenland im Wirtschaftsausschuss beschlossen
2. Landesweiter Beirat der AktivRegionen, 8.11.2021
1. Nachste Mittelverschiebung zwischen AktivRegionen: 31.03.2022

2. 2,5 Mio. € statt 2,6 Mio. €/ Mittelverteilung wie bereits beim letzten Vorstand
vorgestellt

3. Weitere Entscheidungspunkte unter Nr. 6
3. Koalitionsvertrag Bund

1. Gemeinschaftsaufgabe Agrarstruktur- und Kiistenschutz (GAK) und GRW
sollen aufgestockt werden = betrifft Regionalbudget und Ortskernentwicklung
(Sonderrahmenplan galt bisher nur bis 2023)

2. Zur Starkung des Zusammenhalts werden die Investitions- und
Sanierungsprogramme im Bereich des Sports und der Kultur (z. B.
Sportstitten, Schwimmbader, Bibliotheken) vereinfacht und aufgestockt.
Wir wollen die Férderung an Strukturschwache ausrichten.

www.leader-steinburg.de 4




LAG AktivRegion Steinburg

4. Bericht des Vorsitzenden und der Geschaftsstelle

1. Bewilligung aus Grundbudget fiir folgende Projekte
v' 91-2021 Rethwisch — Kimmer*in
v 92-2021 Beidenfleth — Abriss Bestand fiir Neubau Feuerwehr und Bauhof

2. Noch ausstehende Bewilligungen:
1. 74-2020 Wilstermarsch Familien-Wasser-Fluss
89-2021 Wiederaufbau Mihle Beidenfleth
90-2021 Buttel-Schlaffasser und touristische Aufwertung am Dorfkrug
92-2021 Borsfleth - Mehrgenerationenplatz
94-2021 St. Margarethen - Ganztagsschule

nhwn

www.leader-steinburg.de 5

LAG AktivRegion Steinburg

4. Bericht des Vorsitzenden und der Geschaftsstelle

3. Bewilligung GAK-Leitprojekt (SchliisseimaBnahme aus OEK)

1. Borsfleth - Optimierung des o6ffentlichen Raumes im Ortskern: 685.440 €
(913.920 € Brutto-Gesamtinvestitionskosten)

2. Borsfleth - Aufwertung des Spiel- zum Mehrgenerationenplatz: 169.575 €
(226.100 € Brutto-Gesamtinvestitionskosten)

3. Borsfleth starke Mitte — Aufwertung rund um das Gemeindezentrum: 279.352,50 €
(372.470 € Brutto-Gesamtinvestitionskosten)

4. Kollmar - Hafen- und Ortszentrumgestaltung Kollmar: 750.000 €
(1,5 Mio. € Brutto-Gesamtinvestition)

4. Bewilligte Ortskernentwicklungskonzepte (aus GAK-Mitteln)

1. Gemeinde Looft

www.leader-steinburg.de 6




LAG AktivRegion Steinburg

4. Bericht des Vorsitzenden und der Geschaftsstelle

Abrechnung - Regionalbudget 2021

« 22 Projekte wurde eingereicht — hiervon 19 Projekte ausgewahlt
« 2 Projekte wurden wahrend der Laufzeit zurlickgezogen.

* Von den 200.000 Euro konnten 182.109,36 Euro an die Projekttrager
ausgezahlt werden.

www.leader-steinburg.de 7

LAG AktivRegion Steinburg

5. Projektbeschliisse

Kosten/ Punktevorschlag
Forderung

95/2021 83.300,00 €/ Allianzen der
Alsenhof eG - 28.000,00 € Daseinsvorsorge
Machbarkeitsstudie Co-
Working-Konzeption

96/2021 81.080,00 €/ Allianzen der 14
Lagerdorf — Abriss flr 30.000,00 € Daseinsvorsorge
neues Bildungs- und
Begegnungszentrum
97/2021 30.000,00 € Steinburg spart 20
Kreis Steinburg - 18.907,56 € Energie

Machbarkeitsstudie
Klimaneutrales
Schulzentrum am
Lehmwohld

www.leader-steinburg.de 8




LAG AktivRegion Steinburg

5. Projektbeschliisse - Budgetiibersicht

Regional-
Steinburg Land- und marketing/ , N
Kernthema spart Natur- ) Daseinsvor- | Fiirs Leben
N . Wirtschafts- lernen
Energie Erlebnisse .
allianzen
I 59.404 19.856 61.307 13.514 6.242 160.322
Stand: 29.11.2021 . ' : ' . '
Vorliegende Antrage -18.908 (V] (V] -58.000 o -76.908
neues Budget
(sofern alles 40.496 19.856 61.307 -44.486%* 6.242 83.415
beschlossen wird)

*Projektbeschlusse erfolgen vorbehaltlich der seitens des Ministeriums zugesagten
freien Verwendung des Restbudgets ab 2022.

www.leader-steinburg.de 9

5. Projektbeschliisse: 95-2021
Alsenhof eG — Co-Working-Konzeption Alsenhof Lagerdorf (Machbarkeitsstudie)
Trager: Alsenhof eG

Investition: 83.300,00 € (brutto)

Beantragte Forderung: 35.000,00 €

davon ELER-Mittel: 28.000 €; Landesmittel 3.500 €; LAG-Mittel: 3.500 €
Forderquote: 50 %

FérdermaBnahme:
» Externe Nutzungskonzeption inklusive Kostenermittlung und Machbarkeitsprifung

Entwicklungsziel:

> Neue Nutzung flr einen wichtigen Innerortsleerstand in Lagerdorf entwickeln
» Co-Working (Leben, Wohnen, Arbeiten) auf Standort anpassen

> Grundlage fir nachhaltige Investition in den Ortskern schaffen

Zielerreichung im Kernthema ,Allianzen der Daseinsvorsorge":
» Prifung aller Zielbereiche im Handlungsfeld

= Arbeitsplatze im landlichen Raum

= Entwicklung neuer Ldsungen

= Sicherung der Daseinsvorsorge

« Investitionen im Ortskern

www.leader-steinburg.de 10




5. Projektbeschlisse: 95-2021
Alsenhof eG — Co-Working-Konzeption Alsenhof Lagerdorf (Machbarkeitsstudie)

~ Mogliche Punkte Bewertung RM
A. KERNTHEMENUBERGREIFENDE BEWERTUNG

Wirkung des Projektes 1.3 5 3

1 = lokal; 3 = teilregional; 5 = aktivregionsweit rer

Modellhaftigkeit °

0 = nicht; 3 = Teilregion; 5 = gesamte AR 0,3, 5 (+5%) 5

Vernetzung /Kooperation (finanziell) o

0 = Trager; 3 = +1 Partner; 5 = + mehr als 1 Partner 0, 3, 5 (+5%) >

Nachhaltigkeit & Ressourcenschutz o

Effekt: 0 = negativer Effekt, 3 = neutral, 5 = positiv 0,3, 5 (+10%) 3

Arbeitsplatzwirkung 0 3 5 0

0 = keine, 3 = Minijob- <1 AK; 5= 2> 1 AK rer

Gleichstellung Bevolkerungsgruppen 0 3.5 0

0 = nein; 3 = teilweise; 5 = in besonderem MaBe r=r

Summe A 16

B. BEWERTUNG DES BEITRAGES ZUR ZIELERREICHUNG IM KERNTHEMA |

Steinburg spart Energie 0

Regionalmarketing / Wirtschaftsallianzen 2

Land- und Naturerlebnisse 0

Allianzen der Daseinsvorsorge 0-7 5

Flirs Leben lernen 0

Summe B 7

Gesamt A + B; Mind. 10 Pkt. fiir Konzepte; sonst 23

14 Pkt.; bis 100.000 € Férderung: ab 22 Pkt. -
www.leader-steinburg.de 11

5. Projektbeschliisse: 96-2021
Lagerdorf — Abriss fiir Neubau Bildungs- und Begegnungsstitte
Trager: Gemeinde Lagerdorf
Investition: 81.080,00 € (brutto)

Beantragte Forderung: 30.000,00 € (Hochstfordersumme)
Forderquote: 55 %

FérdermaBnahme:
» Abriss Bestandsgebdude der Blirgerbegegnungsstatte

Entwicklungsziel:

> Nachfolgenutzung des Geldndes durch die Errichtung eines multifunktional nutzbaren
Bildungs- und Begegnungszentrums

Zielerreichung im Kernthema ,Allianzen der Daseinsvorsorge":
» Folge-Investitionen im Ortskern auslésen (ca. 4 Mio. Euro flir Neubau kalkuliert)
» Zentrierung und Verbesserung des Angebotes flir Schule, KiTa und Dorfgemeinschaft

www.leader-steinburg.de 12




LAG AktivRegion Steinburg

5. Projektbeschlisse: 96-2021
Lagerdorf — Abriss fiir Neubau Bildungs- und Begegnungsstitte

~ Mogliche Punkte Bewertung RM
A. KERNTHEMENUBERGREIFENDE BEWERTUNG

Wirkung des Projektes 1.3 5
1 = lokal; 3 = teilregional; 5 = aktivregionsweit rer
Modellhaftigkeit

0 = nicht; 3 = Teilregion; 5 = gesamte AR
Vernetzung /Kooperation (finanziell)

0 = Trager; 3 = +1 Partner; 5 = + mehr als 1 Partner
Nachhaltigkeit & Ressourcenschutz

Effekt: 0 = negativer Effekt, 3 = neutral, 5 = positiv
Arbeitsplatzwirkung

0 = keine, 3 = Minijob- <1 AK; 5 =2>1AK
Gleichstellung Bevolkerungsgruppen

0 = nein; 3 = teilweise; 5 = in besonderem MaBe
Summe A

Steinburg spart Energie
Regionalmarketing / Wirtschaftsallianzen

0, 3,5 (+5%)

0, 3, 5 (+5%)

0, 3,5 (+10%)

Ol wW| o o w

03,5

0,35 5

[y
b

Land- und Naturerlebnisse

Allianzen der Daseinsvorsorge 0-7

Fiirs Leben lernen
Summe B

Gesamt A + B; Mind. 10 Pkt. fiir Konzepte; sonst
14 Pkt.; bis 100.000 € Férderung: ab 22 Pkt.

[y
|-h wowOOOI
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LAG AktivRegion Steinburg

5. Projektbeschllisse: 97-2021
Kreis Steinburg — MBS Klimaneutrales Schulzentrum am Lehmwohld

Trager: Kreis Steinburg
Investition: 30.000 € (brutto)
Beantragte Forderung: 18.907,56 €
Férderquote: 75 %

FordermaBnahme:

» Extern zu vergebende Machbarkeitsstudie, in der die Voraussetzungen und
Umsetzungsoptionen gepriift werden, das Schulzentrum klimaneutral zu betreiben.

Entwicklungsziel:

» Bestandsaufnahme der aktuellen CO,-Emissionen

» Entwicklung von MaBnahmen zur Klimaneutralitat

» Entwicklung eines Zeit- und MaBnahmenplanes zur Umsetzung

Zielerreichung im Kernthema ,Allianzen der Daseinsvorsorge":
» Vorbereitung von Investitionen, zur Senkung der CO,-Emission
» SensibilisierungsmaBnahme durch Vorbildfunktion

www.leader-steinburg.de




LAG AktivRegion Steinburg

5. Projektbeschlisse: 97-2021
Kreis Steinburg — MBS Klimaneutrales Schulzentrum am Lehmwohld

~ Mogliche Punkte Bewertung RM
A. KERNTHEMENUBERGREIFENDE BEWERTUNG

Wirkung des Projektes 1.3 5
1 = lokal; 3 = teilregional; 5 = aktivregionsweit rer
Modellhaftigkeit

0 = nicht; 3 = Teilregion; 5 = gesamte AR
Vernetzung /Kooperation (finanziell)

0 = Trager; 3 = +1 Partner; 5 = + mehr als 1 Partner
Nachhaltigkeit & Ressourcenschutz

Effekt: 0 = negativer Effekt, 3 = neutral, 5 = positiv
Arbeitsplatzwirkung

0 = keine, 3 = Minijob- <1 AK; 5= 2>1AK
Gleichstellung Bevolkerungsgruppen

0 = nein; 3 = teilweise; 5 = in besonderem MaBe
Summe A

Steinburg spart Energie
Regionalmarketing / Wirtschaftsallianzen

0, 3,5 (+5%)

0, 3, 5 (+5%)

0, 3, 5 (+10%)

03,5

0,35

Land- und Naturerlebnisse

Allianzen der Daseinsvorsorge 0-7

Fiirs Leben lernen
Summe B

Gesamt A + B; Mind. 10 Pkt. fiir Konzepte; sonst
14 Pkt.; bis 100.000 € Férderung: ab 22 Pkt.

ghoooo.bl'a;oomwmw

www.leader-steinburg.de

6. Strategieentwicklung 2023-2027 — Was heute zu besprechen ist!

RegionNord

Neue Funktion der Mitgliederversammlung

Frauenquote (33%) fiir Vorstand

Finanzplan/ Budgetumschichtungen

P W N BB

Ergebnisse: Kommunalgesprach und Strategieworkshop
* Kernthemen — erste Diskussion

5. Fordereckdaten - erste Diskussion

Herausforderungen
e Zeitdruck: 30.04.

* wenige Vorstandssitzungen mit vielen Aufgaben (ndachstes Mal Regionalbudget)

» aktuelle Strategie lauft -  eine neue Strategie/ Auswahlkriterien/...
* spezifische Strategie —  viele Ideen ermoglichen!

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie




RegionNord
6. IES-Leitfaden | Gliederung/ Bewertung

Gliederung/ Bewertungskriterien Maogliche Punktzahl

A Definition des Gebietes 30
B Analyse von Entwicklungsbedarf und 35
Potentialen (inkl. SWOT)

C Beteiligungsprozess bei der Strategieerstellung 45
D LAG-Strukturen und Arbeitsweise 50
E Ziele und Strategie 110
F Aktionsplan 60
G Projektauswahlkriterien 40
H Evaluierungskonzept 40
| Finanzierungskonzept 50
Gesamt 460

Mindestpunktzahl ein Anteil von 70% der maximal erreichbaren Punkte

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 17

RegionNord
6. Strategieentwicklung 2023-2027: Arbeitsprozess

2021 2022

Bausteine Sept Okt Nov Dez Jan Feb Midrz  Apr

v" Bestandsaufnahme &
SWOT-Analyse

Integrierte
Strategie

Beteiligungen

Vorstand X X X X
v" Kommunalgesprich X

v’ Strategie-Workshop X

Fachgruppen X X

Online-Beteiligung:
Themen und Projekte

Mitgliederversammlung X

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 18




6. Strategieentwicklung 2023-2027 RegionNord
6.1. + 6.2.Mitgliederversammlung und Vorstand

Zukunftsthemen * Im Entscheidungsgremium und in der Mitgliederversammlung darf der
der AktivRegion offentliche Sektor oder eine einzelne Interessensgruppe nicht mehr als 49%
der Stimmrechte haben, wenn es um Strategieentscheidungen geht
Klimaschutz & (Mustersatzung)

Klimaanpassung * Lésung:
* Mitgliederversammlung trifft keine Strategieentscheidungen mebhr,
sondern nur Vereinsentscheidungen (Strategieanderungen,
: Jahresbericht werden Vorstandsaufgabe)
Daseinsvorsorge o _
& Lebensqualitit ¢ Mitgliederversammlung wird zum
,Strategieforum” — Hinweise, Anregungen zu strategischen
Entwicklungen”

* Vorstand wird Strategiegremium
* Satzungsanderung wird eh erforderlich werden

Regionale
Wertschopfung

* Im Entscheidungsgremium ist ein Gleichgewicht der Geschlechter
herzustellen (Frauenanteil: mind. 33% , Soll-Kriterium)
- aktuell: 33% Frauenanteil

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 19

RegionNord
6.3. Finanzplan / Budgetumschichtungen

1. 2,5 Mio. €/LAG 4. Projektbudget
2. Bis zu 25 % fiirs Management a. Budgetbindung auf Zukunftsthemenebene
- Klimaschutz und Klimawandel
3. mindestens 15% fiir Zukunftsthema - Daseinsvorsorge & Lebensqualitﬁt
Klimawandel & Energie - Regionale Wertschopfung
4. Alle %-Satze auf Regionsbudget gerechnet b. unverbindlicher Finanzplan auf Kernthemenebene

bis zu 20% vorab nicht verteilen (Puffer):
Einsatz durch Beschluss der AktivRegion

5. weitergehende Strategieanderungen: Zustimmung

Regionsbudget: 2.500.000 €

Regionalmanagement Projektbudget
bis 25%; bis 625.000 € 1.875.000 € - 2.000.000 €

475.000 — 625.000 € (19-25%) davon: Pufferbudget, bis 20%, 500.000 €
davon: auf Zukunftsthemen zu verteilendes Budget: 1.375.000 € - 1.500.000 €

Klimaschutz & Klimaanpassung Daseinsvorsorge & Regionale Wertschopfung
mind. 15%, 375.000 € Lebensqualitat

Klimaschutzwirkung libergreifend mindestens 20%, 500.000 €

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 20




6.3. Finanzplan Regionalmanagement und 6ffentliche Kofinanzierung

RegionNord

[2s%crenze | 625.000€

I. Regionalmanagement und 6ffentliche Kofinanzierung AktivRegionen Steinburg und Holsteiner Auenland

Fordervolumen AR Steinburg gesamt EU:| 2.500.000 €
a) Kosten 2023 2024 2025 2026 2027 2028 (80) 2029 (60) [Summe
1. Regionalmanagement 153.000 € 153.000 € 153.000 € 153.000 € 153.000 € 122.400 € 91.800 € 979.200 €
2. Sensiblisierung 7.500 € 7.500 € 7.500€ 7.500€ 7.500 € 7.500 € 7.500€ 52.500 €
3. forderféhige Kosten AR Steinburg 160.500 € 160.500 € 160.500 € 160.500 € 160.500 € 129.900 € 99.300€ | 1.031.700€
4. Kofinanzierung Projekte 25.000 € 25.000 € 25.000€ 25.000€ 25.000€ - € - € 125.000€
5. Netzwerkskosten (ALR, BAG-LAG) 2.500€ 2.500€ 2.500€ 2.500€ 2.500€ 2.500 € 2.500€ 17.500€
7. Gesamtkosten 188.000 € 188.000 € 188.000 € 188.000 € 188.000 € 132.400€ | _101.800€ | 1.174.200€
b.) Finanzierung 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 Summe
1. ELER-Forderung AR Steinburg (56%) 89.880€ 89.880 € 89.880 € 89.880€ 89.880€ 72.744 € 55.608 € 577.752 € |123,11%
2. Kreismittel 98.120€ 98.120€ 98.120€ 98.120€ 98.120€ 59.656 € 46.192 € 596.448 €
Gesamtfinanzierung 188.000 € 188.000 € 188.000 € 188.000 € 188.000 € 132.400€ | 101.800€ | 1.174.200€

* Vorschlag fiir Finanzplan Regionalmanagement im Strategiebericht
* Ist durch Kreisbeschluss gedeckt
» Konkrete Ergebnisse wird das Ausschreibungsverfahren geben
* Leitfaden empfiehlt 2 Vollzeitstellen fiir das LAG-Management

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie
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6.4. Ergebnisse: Kommunalgesprach

RegionNord

Kommunalgesprach

* Dorfkimmerer/in weiter anbieten: einzelgemeindlich und interkommunal
- Netzwerk der Dorfkiimmerer durch AktivRegion begleiten

* AK Kommunale Forderberatung
(Austausch von Forderkenntnissen, Kniffe bei Antragstellung)

* erarbeitete Themenschwerpunkte bildeten die Grundlage fiir den Strategieworkshop

* Fordereckdaten
* Erhéhung der Forderobergrenze auf 150.000 € prufen.

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie
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6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop RegionNord

Strategietiberblick

AktivRegion Steinburg
- Hier ist neues méglich!

L

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 23

6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop — Themen RegionNord

»,nachhaltig gut wirtschaften!”

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 24




6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop — Themen
»,hachhaltig gut wirtschaften!”

RegionNord

1. Grundlagen flr neue
regionale
WertschépfungsmaBnahmen
schaffen

Neu: Fachkraftesicherung

Raus:
Regionalmarketing/
Profilierung Teilregionen

2. neue modelhﬂe und/ - ijeittideen

oder kooperative
MaBnahmen, um =)

Bereichen
{ Regionaler Mehrwegbecher ]

"Mercado”:
Markthaus/Marktgeschaft fur
regionale Produzent*innen,

Kleinunternehmen (auch Idw.
Betriebe) zu starken, .| Landwirtschaft und
insbesdondere in den Moornutzung
\

regionale oder nachhaltige
Wertschopfungsketten

n
Wohnen und Arbeiten
(z.B. CoWorking, ...)

Fachkraftegewinnung, -bindung 1

und -sicherung

*-[ regionale Kaufkraftbindung ]

\

1. neue &ffentliche
Infrastruktur, gemeinsame
Angebotsentwicklung oder

-vermarktung

2. private
VorzeigemaBnahmen

!

herausragende Qualitat

besonderes neues Angebot

besonders nachhaltiges Angebot

touristische Wirkung und

\ Versorgungswirkung

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 25
6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop — Themen RegionNord
»hachhaltig gut leben!”
Integrierte Entwicklungsstrategie 26
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6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop — Themen
,nhachhaltig gut leben!”

RegionNord

| 1. Vorhandene Qualititen neu nutzen ‘

Ortskerne durch neuen
k| Funktionen, Beratung und
Organisation und Erhéhung der
Aufenthaltsqualitat starken

. Neue Nutzungen fiir
"wichtige" Leersténde

Innenentwicklung und
flachensparende Entwicklung
unterstitzen

.| identitatsstirkende
Orte entwickeln

2.B. durch Versorgung, Kultur,
| Gemeinschaft, Co-Working,

2. Neue Formen der Grundversorgung,
der Mobilitdt und des Wohnens priifen
und etablieren,

beispielsweise
neue Services, stationdre Angebote,
digitale Dienste, Lieferangebote,
arztliche Grundversorgung,
Wohngemeinschaften, besondere
Wohnformen, Landgastronomie,...

3. Ehrenamt, Gemeinschaft
biirgerschaftliches Engagement und
Teilhabe neu gestalten

beispielsweise
Dorfkiimmerer*innen, Kultur- und
Gemeinschaftstreffpunkte schaffen und
weiterentwickeln, Kooperationen
aufbauen,... )

regionale Koordination

Angebotsentwicklung

nachhaltige Verpflegung

1. Wie genau

bei auBergewohnlichen Wohnformen unterstiitzen?

2. Forderausschliisse beibehalten: Schwimmbader, Sportanlagen,
Wegebau, Friedhoéfe (Erhalt des landlichen Kulturerbes ohne

Weiterentwicklung der Einrichtungen)

Vernetzung schulischer und
auBerschulischer Angebote

Co-Living,...
13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 27
6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop — Themen RegionNord
»Klimaschutznetzwerk Steinburg!“
anagements aul
ansparende Entwickiung
13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 28




6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop — Themen RegionNord
»Klimaschutznetzwerk Steinburg!“

Ziel: Aufbau einer kreisweiten MaBnahmen
Arbeitsstruktur flr Klimaschutz
urnd Klimaanpassung -

unterstiitzen

1. MaBnahmen zu 2. Konzepte und 3. Weniger ist mehr! 4, Die Steinburger 5. Dorpsmobil SH
Metzwerkaufbau, Beratung, Modellvorhaben zu MaBnahmen zur Sonnengemeinschaft
Biirgerbeteiligung/ Klimaschutz, flichensparenden und PV- und Solarthermienutzung im -
TeilhabemaBnahmen,/ Klimafolgenanpassung & ressourcensparenden Innenbersich -
Wertschdpfungsmodelle, nachhaltige Mobilitat Entwicklung Hifiy Fﬂmmmf B
Mitmach-Aktionen, 2B [zB. in den Bareichen Konsurnverhalten, | ‘T PR
Moniterring I Erergieeffizienz, Mdllvermeidung) Comzeate unt
‘Wartschapfungsmodelle fur die
Veloroute IZ-Hohenlockstadt Sonnenensrgienuizung
nvastiionsfardarung
Sonnenenergienutzung auf
Sondierungsbohrung Gebauden offentlicher und
Geothermie gmeinnltziger Trager
Glickstadt

nfo und Beratung Gewerbe
Wirmenutzung, energaetische und Privatpersanen

— Was ist mit
Klein-WKA?

13.12.2021 Integrierte Entwicklungsstrategie 29

6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop — Themen RegionNord

»Klimaschutznetzwerk Steinburg!“

Investive Forderung PV-Anlagen

* Zielgruppen: kommunale und gemeinniitzige Trager
* Fordervoraussetzungen
* Eigenverbrauch mind. 50%
 Uberschiissiger Strom darf verkauft werden aber, keine EEG-Vergiitung

* Derzeit Tilgungszuschiisse nur bei ,Komplettsanierung von Gebaude nach KFW-
Standard“

* Klimaschutzgesetz Schleswig-Holstein
* Bei Nichtwohngebauden: Bei Neubau und Sanierung von mind. 10% der Dachfldche
ist Solarnutzung bei geeigneten Dachern Pflicht.

* Es kann also nur um Wohngebdude von Kommunen und Dachflachen gehen, bei denen keine
Sanierung ansteht!

* Es Verschiebung einer sinnvollen Dachsanierung sollte nicht erfolgen.
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6.4. Ergebnisse: Strategieworkshop

RegionNord

Strategieliberblick
Management: 23% Puffer: 20% (500.000 €)
AktivRegion Steinburg
- Hier ist neues moglich!
L |
15%: 375.000 €

27%: 675.000 € 15%: 375.000 €

nachhaltig gut leben! nachhaltig gut wirtschaften!

Daseinsvarsorge und Lebensgualitat ‘ Regionale Wertschapfung ‘

Klimaschutznetzwerk

‘ Klimaschutz & Klimawandel

. ' l Steinburg
: Kernthema: ] . = _ &
 Nachhaltig gut leben! Kernthema: Kernthema: Kernthema
nachhaltige regionale Natur-/ Land- und  Klimaschutznetzwerk
L Wirtschaft & Kleinbetriebe Kulturtourismus Steinburg
~ Netzwerk Ganztagsschule 2026 |
erst nach Halbzeitbewertung (o & i
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6.4. Fordereckdaten - erste Diskussion

« Heute: Weiterentwicklung unseres bisherigen Systems

 nachste/ ubernachste Sitzung: eventuell ,,andere Modelle anschauen™

www.leader-steinburg.de
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6.4. Fordereckdaten - bisher

Férderquote in % der Nettokosten

MaRnahmen .
Offentliche / Gemeinn. Sonstige Trager

o Konzeption von o
= 60 (70) 40
g MaRnahmen
- h
[} Nicht investive
o 55 (70)** 40
Fs MaBnahmen (70)
‘@
B [nvestive
0

55 (70)** 40
@ MaRnahmen (70)

Modellhafte MaBnahmen
.% (aktivregionsweitmodellhaft)
% Regionale Wirkung 0 45
§ (aktivregionsweite Wirkung) )
Bl Allianzen / Kooperationsprojekte
:g (mind. 3 mitfinanzierende Partner)
L
Ressourcenschutz +10

** Finanzschwache Kommunen
Mindestférdersumme
Offentliche Trager: 7.500 €| Gemeinniitzige oder sonstige Trager: 3.000 €
max. Férdersumme pro Projekt:
bis 50.000 € bei Erreichen der Mindestpunktzahl
bis 100.000 € bei Projekten mit hoher Bedeutung fir die Strategie

Lgesammelte Diskussionspunkte”
1. Einfach halten
* Basisfordersatz Offentliche/ Gemeinniitzige vereinheitlichen
* Nicht noch mehr Zuschlage/ eher austauschen
2. N+2-Regelung: Jahrestranchen innerhalb von 2 Jahren
verausgaben — Umsetzungsdruck steigt!!!
1. Zweites Halbjahr 2022 schon nutzen
2. Weniger kleine Projekte
* Fordermittelgrenzen erhéhen?
*  Mindestférdersumme fiir Kommune erhéhen?
3. Fordermittelgrenzen seit 2006 konstant!!!
(Kostensteigerungen blieben unbericksichtigt)
4. Klimaschutz & Klimawandel soll auch Querschnittsthema sein
* Empfehlung: statt ,,Ressourcenschutz”
5. Modellhaftigkeit — schwierig!
* Empfehlung beibehalten, da zentrales Element des
LEADER-Ansatz
6. Kooperationsprojekte: an finanzieller Kooperation festgemacht?
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6.4. Fordereckdaten - erste Diskussionspunkte

Forderquote in % der Nettokosten

MaRnahmen

Offentliche / Gemeinn. Sonstige Trager

Basisforder-
quote

60 (70)** 40

Modellhafte MaRhahmen
(aktivregionsweitmodellhaft)

Regionale Wirkung

(aktivregionsweite Wirkung)

ALl /K . ) iberFi
Kooperative Wirkung ausweiten
Teilhabe/Barrierearmut (Kriterien?)

je+5

Forderzuschlage

Ressourcenschutz/
Wirkung im Bereich
Klimaschutz/ Klimawandel

+10

Mindestférdersumme
Offentliche Trager: Z500-€-(15.000 € Ausnahme Konzepte (Invest: 25.000 €)
| Gemeinnitzige oder sonstige Trager: 3.000 €
max. Férdersumme pro Projekt:
- bis 56-000-€-/ 100.000 € 50.000 € Mindestpunktzahl
bis $66-860-€ / 150.000 € 100.000 € erhohte Punktzahl
- 150.000 € sehr hohe Punktzahl

oder

«Lesammelte Diskussionspunkte”
1. Einfach halten
* Basisfordersatz Offentliche/ Gemeinniitzige vereinheitlichen
* Nicht noch mehr Zuschlage/ eher austauschen
2. N+2-Regelung: Jahrestranchen innerhalb von 2 Jahren
verausgaben — Umsetzungsdruck steigt!!!
1. Zweites Halbjahr 2021 schon nutzen
2. Weniger kleine Projekte
* Fordermittelgrenzen erhéhen?
*  Mindestférdersumme fir Kommune erhdéhen?
3. Fordermittelgrenzen seit 2006 konstant!!!
(Kostensteigerungen blieben unberticksichtigt)
4. Klimaschutz & Klimawandel soll auch Querschnittsthema sein
* Empfehlung: statt ,,Ressourcenschutz”
5. Modellhaftigkeit — schwierig!
* Empfehlung beibehalten, da zentrales Element des
LEADER-Ansatz
Kooperationsprojekte: an finanzieller Kooperation festgemacht?
7. Mindestfordersatz: 15/ 20%, BeispieL: 1 Mio € Projekt, 100.000 €
Férderung, Férdersatz: 10% - Ausnahme: Modellvorhaben?

o

www.leader-steinburg.de
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7. Projektanfragen

1. Jugendberufsagentur - Kreis Steinburg
Weitere Kooperationspartner:Jobcenter, Bundesagentur flr Arbeit,
Regionales Bildungszentrum und die allgemeinbildenden Schulen des Kreises
Steinburg, vertreten durch den Schulrat
Schnittstelle und niederschwellige Anlaufstelle fir Jugendliche, zur
Orientierung beim Ubergang zwischen Schule und Beruf.
Standort bislang unklar; Landesmittel stehen flir Raumlichkeiten zur
Verfligung.
Anschubfinanzierung der zwei Personalstellen.

2. Optimierung der DLRG-Wachstation — Kollmarer Hafen
DLRG Kreisverband Pinneberg e.V.
Bisheriger Container ist nicht mehr zeitgemaB und entspricht nicht den
aktuellen Ansprichen und Anforderungen:
Allianzen der Daseinsvorsorge — Starkung des birgerlichen Engagements
Kosten: ca. 45.000 € plus 50.000 € Fahrgestell
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8. Sonstiges / Termine

1.Vorschlage fiir Termine der Vorstandssitzungen 2022:

o 17. Marz 2022

o 02. Juni 2022

o 22. September 2022
o 08. Dezember 2022

2. Vorschlag fiir Mitgliederversammlung 2022:

> 21. April 2022
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